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(Cmanosuuja)

AIIMUHUCTPATUBHU TTPOLIEIYPU

CMETHA ITAJTIATA

OBABIIEHME 3A CBOBOTHA IITBXHOCT ECA/2016/6
PLKOBOIMTEN 1O CUTYPHOCTTA
(pynkumonanna rpyna AD, crenen 10 — 12)

T'enepanen cekperapuar — dupexuus ,YoBemkn pecypcu, GUHAHCH M ATMUHICTPATUBHO 00CITyXKBaHe'
(SGI)

(2016/C 194 A[01)

3A HAC

EBporeiickaTta cMeTHA TajiaTa e MHCTUTYLs Ha EBpomeiickust cpto3, ch3namena ¢ [IoroBopa ¢ Lier u3BbplIBaHe Ha OIUT Ha GMHAHCHTE
Ha EC. B KauecTBOTO Ci Ha BbHIICH OIUTOP Ts TONPUHACS 3a MogoOpsiBaHe Ha GuHAHCOBOTO ympasienye Ha EC u urpae ponsra Ha
HE3aBUCUM Ia3UTeN Ha (MHAHCOBMTE MHTEPECH HA JAHBKOIIIATLIATE.

Cepmamiuiero Ha CMmeTHaTa majara e B JTiokceMOypr.

Exumst 32 CUTYPHOCT OTroBaps 3a CUIYPHOCTTa Ha MHCTUTYLMATA M 3a BCUYKM MEPKU 3a CUTYPHOCT 1 6e301acHOCT 3a crpagnre Ha
VIHCTUTYIMATA, 33 KOMaHOVMPOBKUTE Ha CITYZKUTEINTE VM 32 OPTaHM3aUVOHHN BBIPOCH, CBBP3aHN C Ge3omacHOCTTa 1 CUTYPHOCTTA.

KAKBO ITPETJTIATAME

CmeTHaTa najiata B3¢ pelleHue 3a OTKpUBAHE Ha TPOLENlypa 3a 3aeMaHe Ha JUThKHOCTTA PHKOBOAMTEN 1O CUTYPHOCTTA Bb3 OCHOBA Ha
urier 29, naparpad 2 ot [IpaBiiHnKa 3a [WTbKHOCTHUTE JMuA Ha EBpomerickus cbio3. Tasu mpouemypa Ha noubop Lie ce nposefie
YCIOPEIHO ¢ BbTpellHa I MeXIyMHCTUTYLMOHATHA IPOLeypa 3a 3aeMaHe Ha [UTbKHOCTTA, TaKa ye Ja ce TOCTHUIHe IO HO-LIMPOK
IIMAMa30H OT KAHIVMIATH.

OcHOBHNTE MeceuHM Bb3HarpaxmeHus 3a crenernte AD 10 (crbmka 1), AD 11 (crenka 1) mw AD 12 (ctnka 1) ca cbOTBETHO
8324,49, 9418,62 u 10 656,56 eBpo. KbM OCHOBHOTO MeCEYHO Bb3HArpaxk[eHMe, KOeTO ChIIO TaKa ce obrara ¢ oOLIHOCTEH
IAHBK M Ce OCBOOOXKMIABA OT HALMOHATIHO NAHBYHO OONaraHe, Morar fga OboaT mpuOaBeHy HSIKOM HAZOABKM NPV YCIIOBUSITA,
npensuneHn B [IpaBuiHMKa.

HEOBXOOUM MPOPUIT

TbpcuM IMHAMUYEH PHKOBOIMTEN 10 CUTYPHOCTTA C HAi-MAJIKO JeceT FOMHN MPOPeCHOHATIEH OMAT, KOJTO [1a ¢ Ha Pa3MoIOKeHue
B TOJISIMA YacT OT BPEMETO — BKIIOUMTEIIHO NPe3 MOUMBHUTE [XHU U OPULMAIHNTE IPA3HILIML.

Tlon PBHKOBOLCTBOTO Ha AMpekropa Ha ,YoBewWKM pecypcu, (MHAHCH ¥ aIMUHUCTPATMBHO OOCITyKBaHe” PHKOBOLUTEIT 11O
CUTYPHOCTTA:

— orrosapst 3a Ciyx6ata 1o 6esonacHoct u curypHoct (TeHepareH cekperapuar);

— V3BbpUIBA OLCHKM Ha 3aIUIaXUTE, 3a N1a TapaHTVpa CBOEBPEMEHHO U e(l)eKTI/IBHO BbBEXKIaHE Ha aleKBaTHN MEPKN B obnacrra Ha
VIHCTPYMEHTUTE M MPOLEIYPUTE 33 YIPABIIEHNE Ha KPMU3Y, BKITIOUUTEITHO ACIEKTUTE HA €BaKyalVATa;
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— U3BBPIIBA PEOBEH AHANIM3 HA CUTyauMuTe M IIpUIIara yTBbPIEHV MHCTPYMEHTH 3a aHalu3 Ha PUCKa;

— OTroBaps 3a CbTPyOHUUYECTBOTO M PA3BUTUETO Ha HpO(l)eCI/IOHaJ'IHI/I KOHTAaKTU C MECTHaTa IIOJIMOMA UM MECTHUTE CJ'ly)K6l/l 3a
CUTYPHOCT, CbC CbOTBETHUTE C]'ly}K6I/l Ha JIpyrute MHCTUTYUUN Ha EC u cbe C]'I)’)K6I/ITC 110 CUTYPHOCTTA B OIbpKaBUTE UJICHKN.

Tazu npoueypa 3a MOgOOp € OTBOPeHA 32 KAHIMIATH, KOUTO KbM KPAiHUs CPOK 3a MONABAHE HA 3asBIICHISI TPUTEKABAT:
B CHOTBETCTBME C ujieH 5 OT [IpaBuiiHMKa 3a JUTbXXHOCTHUTE JIMIA:

- 06pa303aTenHa CTCNCH, CBOTBETCTBALA Ha 3aBbpIICH KypC Ha YHMBEPCUTETCKO 06pasoBaﬂme, YOOCTOBEpEHO C HOMIITIOMa,
¢ obuuaitHa NIPOOBIIZKUTEITHOCT Ha 06yqu1/IeT0 OT Hail-MajIko UETUPU TOOVHY; UIIN

— 00pasoBaTenHa CTeleH, KOSTO CbOTBETCTBA Ha 3aBbpIICHO YHUBEPCUTETCKO 00Pa30BaHMe, YIOCTOBEPEHO C AUILIOMA, I MOIXOMISIIL
NPOQeCHOHAIICH ONUT OT Hail-MaIKO e[[Ha TOIMHA, KOraTo o0MuajiHaTa NPOIbIKMUTEIIHOCT Ha YHMBEPCUTETCKOTO 00pasoBaHme e
Hall-MaJlko TPY TOIMHM; WU

— KOTaTo ¢ B MHTepeC Ha paboTata — PaBHOCTOIHO MPOQECHOHATHO 00yUeHIe.

OTIMYHKTE NMO3HAHMS 1O AHTJIMIACKU U (l)pCHCKI/l €3MK Ca OT CBIIECTBEHO 3HAUEHME MOPAnN ONEPATVBHN IPUUNHY; ITO3HAHMATA 110
Ipyry €3muy e 6’5]13.T CUMTAaHN 3a MPEOVIMCTBO.

Ot KaHmupmaTuTe ce OYaKBa ChLIO TaKa Ma IpUTeKapar:
— IOKa3aH NMPOPECHOHAIEH OINT Ha BICOKO PABHULUE B CHIIATE 33 CUTYPHOCT, IOMMLMATA MM apMusita (OQuuep ¢ BICOK paHr),
npugobuT B enHa ot abpxasute — wieHku Ha EC, e noyvasare Ha ropecrioMeHarara ksamukarpst. Tosu orur tpsibsa na

Obre Hait-Manko 10 rommum 3a crened AD 10, 12 romunu 3a crened AD 11 u 15 romunu 3a crenen AD 12;

— MPAaKTMYECKH ONEPATUBCH ONAT B PHKOBOIEHE HA CKMIIM BbB BPb3KA ChC 3aKpWIATa Ha CITyKMTENM, CTPay, HAMUpALI Ce
B ONM30CT aKTVBH, KAKTO ¥ MHPOPMALS;

— npodecHOHaNeH ONUT B M3TOTBSHETO HA aHANM3M M JOKIIA[M OTHOCHO 3aILTAXNUTE;

— KalauuTeT 3a Ch3NABaHE HA MPOPECHOHATHY KOHTAKTH C MOTMLMATA U CIy>KOMTE 1O CHTYPHOCTTA;

— C1oco0HOCT 3a paboTa MO HAaIpeKeHMe U MPY TPYIHU OOCTOSITENCTBA.

CrienHute COCOOHOCTM CHIUIO Lie GBIAT CUMUTAHMU 33 TPETMMCTBO:

— IIOKa3aH OINT BbB BUCOKOPUCKOBM OONIACTH (IIOCOTICTBA, KOHCYJICTBA, MEXKIyHAPOIHM OPraHM3auuu u ap.);
— omut B GOPaBEHETO ChC CTPOTO MOBEPUTETTHM BBIPOCH;

— CI0cOOHOCT [1a yYacTBaT B pa3pabOTBAHETO HA CTPATETMM M MPOLETYPU 38 CUTYPHOCT;

— creun$yHO TeXHMYECKO o0yueHue B 0071acTTa Ha CUIYPHOCTTA;

— OCHOBHO (MEMMIIMHCKO) 00yueHNe 3a 3IpaBHa MOMOLL.

TTOJINTUKA 3A HABUPAHE HA CITY2KUTEJIN

CMeTHaTa nanata npuiara MoJUTUKa Ha PaBHYM BB3MOXKHOCTY M HEMUCKPUMIHALIMS Vi IIPUBETCTBA KaHIUIATYPY OT MBKe U KeH! OT
Bb3MOKHO Hall-IIMPOKa reorpacka OCHOBA M3MeXIy AbpxKasute — wieHku Ha EC. CMeTHATa [anmaTa Ipefiara MepKy 3a ChbueTaBaHe
Ha TMPOQECHOHATIHIS U TIMYHKS KMBOT M MOXKE [1a OCUTYPH aanTypaHe Ha pabOTHOTO MSICTO 3a JIMLATA C YBPEKIAHMSL.

YCJ10BUA 3A HABMPAHE HA CITY XUTEIIN

B crotsercrBue ¢ wien 28 or [IpaBuiHmKa 3a [UTbKHOCTHUTE JMIA Ha EBPONENCKIS Cbi03 OMOOPEHMSIT KAaHIMIAT CIIefiBa [1a:
— Objie rpaknaHMH Ha efHa OT IbpKaByTe — UNeHKN Ha EBpomerickus cpio3;

— Ce MONI3Ba C ITBIIHUTE CU TIPaBa Ha TPaxKIaHMH;

— ¢ UBITBJIHIT 3aIBIKEHNSTA, HATOXKEH) My OT 3aKOHMTE 10 OTHOIIEHME HAa BOCHHATA CITy:k0a;

— INpUTEXKana HCO6XOHI/IMI/IT€ JIMYHOCTHM KaueCTBa 3a M3IBITHCHME HAa CHOTBETHUTE CHy}KC6HI/I 3aIbII2KCHU .
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[TPOLIENYPA HA I1OOBOP

HOHYCTI/IMI/ITe 3asBJIEHMS 11IE 6'1)]18.T pasrnenany OT KOMUCHSA 33 Ha6mpaHe Ha IlepCOHAIL. Crnen ToBa ITbpBUTE 10 xanounmatu
(MaKCI/IMyM) e 61)II&T TIOMOJIEHM Ia TIOATOTBAT IPAKTNYECKM Ka3dyc, KOJTO Ia MNPEOCTaBAT II0 BpeME Ha C'b6€C€IIBaHCTO.

B Kpas Ha Ta3y Ipoueaypa KOMMCUATA 1€ CbCTaBM CIMUCBK C HIECTMMAaTa KaHIMAATH, KOUTO Ha]?[-no6pe VBITBITHABAT KPpUTEPUNTE,
OnpenciicHn B HACTOSIOTO O6}IBH€HI/IC, nogpencHn 1no 336}"’{6}{ pen.

Tosu crucbk e 6bue BamueH 10 31 mekemspu 2017 I., KaTo CPOKBT My MOXKe Ha ObIe YIbIKeEH.

[TODABAHE HA 3ASBJIEHMA 3A KAHOMIATCTBAHE

3asiBIieHMATa 32 KaHIUIATCTBAHE CTIeMBa Jla 6’L]13T M3TOTBEHM Ha aHTTIVIACKM MITU (l)pCHCKI/[ €3MK U1 Ia 6’1)]13T IoganeHn 1o ereKTpoHEeH
ITbT Ha ClledHUA afpec: vacancies@eca.europa.eu

Morst ma orbenexute pedepeHTHISI HOMEP HA HACTOSULIOTO OOsiBIeHMe B pema ,OTHOCHO. K'bM 3asIBIEHNMETO 3aIbIIKUTEIHO Ce
IIpUIIarar CrieIHUTe JTOKYMEHTH:

— MOTMBALMOHHO MCMO C IbJ/XKMHA 10 €HA CTPAHNLA;
— aKTyaHa aBToOMOrpadus ¢ IBIKMHA TO TPU cTpanuum BbB Gopmar Europass (Bx. http:/[/europass.cedefop.europa.eu);
— [pWIOKeHaTa OPUUMATIHA AEKIApALYS, HAIIIEXHO IONbJIHEHa, IONIMCAHA M AaTUPaHa;

— HBE NPENOPBKYM OT IMPEONIIHN pa60THI/l MeEcCTa.

3aaeneHuama, Roumo He omeoeapam CMPURMHO HA me3u U3UuCRéanud, uie 6v0am omxesp/1eHul.

KpaiinusaT cpok 3a nopmaBaHe Ha 3asBieHus e 12 u. Ha 30 ronu 2016 1.

MCKAHE 3A TPEPA3ITIEXKIAHE — IMPOLETYPA 3A OBXAJIBAHE — KAJIBM IO EBPOIENCKNA OMBYICMAH

AKO Ha KOJ1TO ¥ 1 € eTam OT npouenypara 3a 1'[0]160]3 CupuTaTe, ye JagcHo peueHne e H€6]'Ial"Ol'IpI/I$lTHO 3a Bac, Mmoxete na l'lpI/I6CI'H€TC
O CJIEOHOTO:

NCKAHE 3A MPEPASITIEXXJAHE HA PELIEHUATA, B3ETM OT KOMUCKATA 3A TIPEIBAPUTEITEH ITOJBOP

B CpPOK OT HECeT OHM OT JaTaTa Ha C'1>06III€HM6TO, C KOETO C€ YyBEIOMSABA 3a PEUICHMETO, B3€TO OT KOMUCHATA 3a IpEIBapUTEIICH
HOH60p, MOZKETE [a IMOTANETE MVCMEHO VICKAHE 3a IpepasIriieXIaHe Ha TOBA PEIIEHNE, KATO M3IIOKUTE OCHOBAHMATA 3a VICKAHETO CU.
Toa uckane Tpﬂ6Ba T1a Ce M3IpaTi Ha CIIEOHNA afpec: Vacancies@eca.europa.eu

[TPOLIEIYPA IO OBXAJIBAHE

MoxkeTe 1a nomanere Xxajba cpeliy peleHne Ha OPraHa 0 Ha3HAYaBaHETO B ChOTBETCTBHE ¢ wieH 90, maparpad 2 or [paBuiHuKa 3a
IUTBKHOCTHUTE TIMIA Ha EBpONENicKMsA ChI03 B CPOK IO 3 Mecella OT YBEeTOMIIEHMETO 3 PEIIEHNMETO, Ha alpec:

European Court of Auditors
Secretary-General

12, rue Alcide de Gasperi
L-1615 Luxembourg
LUXEMBOURG

Mozxere na momaere >kan6a 1o cpuebeH pen B choTBeTCTBUE C WwieH 91 ot IIpaBuiHMKa 38 WTHKHOCTHUTE JIMIIA, HA AfPec:

European Union Civil Service Tribunal
Rue du Fort Niedergriinewald

2925 Luxembourg

LUXEMBOURG


mailto:vacancies@eca.europa.eu.
http://europass.cedefop.europa.eu/bg/home
mailto:vacancies@eca.europa.eu

C 194 Al4 O¢uimaneH BecTHUK Ha EBpomeiickust cbio3 1.6.2016 r.

SKATTBY IO EBPOITEMCKMST OMBYIICMAH

Karo Bceku rpaxmannu Ha EC Moxete na otnpasute xajba go:

The European Ombudsman

1 avenue du Président Robert Schuman — BP 403
67001 Strasbourg Cedex

FRANCE

cbrtacHo wiieH 228, naparpad 1 or [loroBopa 3a GyHKUMOHMpaHeTO Ha EBPOMEICKNMS CHIO3 M CBIIACHO YCIIOBMATA, OIpELeNeHN
B Pemrerine 94/262/EOBC, EO, Esparom Ha EBporneiickust naprament ot 9 Mapt 1994 r. oTHOCHO mpaBuata u o6umTe yCIoBus 3a
V3ITHIHEHNeTo Ha PyHKIMuTe Ha omGymcMana ().

Monst ga mmare npensup, ue xanbute 1o EBpormeiickust oMOyncMaH He IpeKbcBaT Cpoka, ompeneneH B wied 90, maparpad 2
u wen 91 or [IpaBwiHyKa 3a ITHXKHOCTHNUTE JIMIA N0 OTHOIICHJE HA BHACSHETO HA XaaOm mimm obxansarero mpen Choa Ha
nybnmyHara cimy:k6a Ha EBpomerickust cbio3 cbriacHo wieH 270 or [Joroopa 3a ¢yHKIMOHMpAHETO Ha EBpormeiickust cbio3.

3ALIUTA HA JAHHUTE

CormacHo urneH 7, maparpad 3 ot Pernament (EO) Ne 45/2001 na EBponeiickust napnament u Ha Cosera ot 18 nekemspu 2000 r.
OTHOCHO 3alI{TATa HA JIMLATA IO OTHOLIEHME Ha 0OpabOTKaTa Ha IIMUHM JAHHM OT MHCTUTYLMM ¥ OopraHu Ha OOLIHOCTTA M 3a
cBOBOITHOTO [BYKEHNE Ha TakyBa MaHHy (%) CMeTHaTa Manata 06pa6oTBa MMUHITE TAHHM CaMO 3a LIETNTe, 34 KOUTO Te ca MpeManeHH.

()  OBL 113, 4.5.1994 1, ctp. 15.
()  OBLS,12.1.2001 r., crp. 1.


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/AUTO/?uri=OJ:L:1994:113:TOC&amp;toc=OJ:C:2016:064A:FULL
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/AUTO/?uri=OJ:L:1994:113:TOC&amp;toc=OJ:C:2016:064A:FULL
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FORMAL DECLARATION
THE CANDIDATE
Full name:
EU official: [T Yes (if so, please state your grade: ............................. )
L] No
Contact email:
Contact mobile telephone number:
| fulfil the following eligibility criteria (place a cross in the appropriate box): YES NO
1. In accordance with Article 5 of the Staff Regulations: L] (]
— a level of education which corresponds to completed university studies attested by
a diploma when the normal period of university education is four years or more, or
— a level of education which corresponds to completed university studies attested by
a diploma and appropriate professional experience of at least one year when the
normal period of university education is at least three years, or
— where justified in the interests of the service, professional training of an equivalent
level;
2. at least 10 years’ proven sound and relevant professional experience gained after O L]
obtaining the abovementioned qualification at a high level of responsibility in security
forces, the police or the military;
3. practical operational experience in leading teams in relation to the protection of staff, O L]
buildings, perimeter assets or information;
4. professional experience in the preparation of threat analyses and reports; Ol L]
5. capacity to develop professional contacts with police and security departments; O] O]
6. the ability to perform under stress and in difficult circumstances; O L]
7. a high level of availability including weekends and public holidays; O ]
8. knowledge of official EU languages:
(a) sound knowledge of English (*); O L]
(b) sound knowledge of French (*); [ (]
9. | have submitted an application, in either English or French, which includes a cover O L]
letter of a maximum of one page, an up-to-date CV of a maximum of three pages in the
‘Europass’ format, this formal declaration, and two reference letters from previous
posts;
10. | am submitting my application before the deadline specified in the vacancy notice. O O

To assess your foreign language skills, see:
http:[[europass.cedefop.europa.eufenfresources/european-language-levels-cefr



C 194 Al6 O¢uimaneH BecTHUK Ha EBpomeiickust cbio3 1.6.2016 r.
Additional information regarding my application: YES NO
11.  Are you proficient in any languages other than English and/or French? ] L]
If so, please specify:
12. Have you acquired any professional experience in embassies, consulates or ] L]
international organisations or other high-risk areas?
If so, please specify:
Place Period
13. Do you have professional experience in security team management? O L]
If so, please specify:
Place Level of responsibility Number of staff managed
14. Have you attended a specific technical training in the area of security? O O
If so, please specify
Subject Organisation Year Number of hours
15. Have you any experience in developing security strategies and development of O L]
intervention procedures?
If so, please specify:
Period Context
16.  Would you agree that we request your security clearance from the competent authority O O
in your Member State?
17.  Would you agree to provide a certificate of not having been dismissed from the police O L]

or military service?
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| hereby declare that the information provided in this application (cover letter, ‘Europass’ CV and formal declaration) is
accurate and complete.

| also declare that:
(i) I am a national of an EU Member State;
(i) 1 am entitled to my full rights as a citizen;
(i) 1 have fulfilled any obligations imposed on me by the recruitment laws concerning military service;

(iv) | meet the character requirements for the duties involved.

| undertake to provide copies of the following documents:
— proof of citizenship (identity card, passport, etc.),
— certificates for any qualifications required under the vacancy notice,

— where applicable, a certificate or contract of employment and my last payslip.

| declare the above documents to be genuine and complete.

| am aware that my application will be rejected if | fail to submit the required documents (cover letter, ‘Europass’ CV and
this formal declaration, all in English or French) specified in the vacancy notice.

Date: Signature:
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DECLARATION SUR L’HONNEUR
LE CANDIDAT
Nom complet:
Fonctionnaire de 'UE: [ 1 Oui (veuillez préciser votre grade: .............................. )
] Non
Adresse électronique:
Numéro de téléphone portable:
Je remplis les critéres d’admissibilité suivants (veuillez cocher la case appropriée): oul NON
1. conformément aux dispositions de I'article 5 du statut: O d
— un niveau d’enseignement correspondant a un cycle complet d'études universitai-
res sanctionné par un dipidme lorsque la durée normale desdites études est de
guatre années ou plus, ou
— un niveau d'enseignement correspondant a un cycle complet d'études universitai-
res sanctionné par un dipldme et une expérience professionnelle appropriée d'une
année au moins lorsgue la durée normale desdites études est de trois années au
moins, ou
— lorsque lintérét du service le justifie, une formation professionnelle de niveau
équivalent;
2. au moins 10 ans d’expérience professionnelle attestée, concluante et en rapport avec O L]
les fonctions a remplir, acquise dans un emploi a haute responsabilité au sein des
forces de sécurité, de la police ou de 'armée, aprés I'obtention du dipldme mentionné
ci-dessus;
3. une expérience opérationnelle pratique de la direction d'équipes dans le domaine de la O L]
protection des personnes, des batiments, des périmétres de sécurité ou des
informations;
4. une expérience professionnelle de la réalisation d’analyses des menaces et de Ol L]
rapports y afférents;
5. la capacité d’établir de bonnes relations de travail avec les services de police et de Ol L]
sécurité;
6. la capacitée d’'assumer ses fonctions en situation de stress et dans des conditions Cd L]
difficiles;
7. une grande disponibilite, y compris les week-ends et les jours fériés; Cd L]
8. connaissance des langues officielles de 'UE:
a) une bonne connaissance de I'anglais (*); O ]
b) une bonne connaissance du frangais (*); ] (]
9. [introduis une candidature, rédigée en francais ou en anglais, accompagnée d'une O L]
lettre de motivation d'une page maximum, dun curriculum vitee de irois pages
maximum établi a 'aide du modéle type «curriculum vitae Europass», de la présente
déclaration sur 'honneur et de deux lettres de recommandation émanant d’anciens
employeurs;
10. je dépose ma candidature avant la date limite indiquée dans l'avis de vacance. O O

Pour évaluer vos compétences en langues étrangéres, veuillez consulter la page web suivante:
http:[[europass.cedefop.europa.euffr/resources/european-language-levels-cefr.
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Informations complémentaires sur ma candidature: Oul NON
11.  Maitrisez-vous d’autres langues gue I'anglais et/ou le francais? ] L]
Si oui, veuillez préciser:
12.  Avez-vous acquis une expérience professionnelle dans une ambassade, un consulat, O L]
une organisation internationale ou une autre zone a risque élevé?
Si oui, veuillez préciser:
Lieu Période
13. Possédez-vous une expérience professionnelle en matiére de direction d’équipes de Il L]
sécurité?
Si oui, veuillez préciser:
Lieu Niveau de responsabilité Nombre d’agents dirigés
14, Avez-vous suivi une formation technique spécifiqgue dans le domaine de la sécurité? O L]
Si oui, veuillez préciser:
Objet Organisation Année Durée (heures)
15. Possédez-vous de 'expérience en matiere d'élaboration des stratégies de sécurité et O O
des procédures d’intervention?
Si oui, veuillez préciser:
Période Contexte
16.  Accepteriez-vous que nous demandions une habilitation de sécurité vous concemant a O O
l'autorité compétente dans votre Etat membre?
17. Accepteriez-vous de fournir une attestation certifiant que vous n‘avez pas été demis de O L]

vos fonctions au sein de la police ou de 'armée?
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Par la présente, je déclare que les informations fournies dans cette candidature (lettre de motivation, CV «Europass» et
déclaration sur 'honneur) sont exactes et complétes.

Je déclare également que:
i) je suis un ressortissant d’un Etat membre de I'Union européenne;
ii) je jouis de mes droits civiques;
iii) je suis en situation réguliére au regard des lois de recrutement applicables en matiére militaire;

iv) joffre les garanties de moralité requises pour 'exercice des fonctions envisagées.

Je m’engage a fournir des copies des documents suivants:
— certificat de nationalité (carte d’identité, passeport, etc.);
— dipldmes attestant des qualifications requises conformément a 'avis de vacance;

— le cas échéant, certificat ou contrat de travail et demiére fiche de paie.
Je déclare que les documents visés ci-dessus sont authentiques et complets.

J'ai conscience du fait que ma candidature sera rejetée si je ne fournis pas I'ensemble des documents exigés (lettre de
motivation, CV «Europass» et déclaration sur 'honneur, tous ces documents étant rédigés en anglais ou en francais),
indiqués dans l'avis de vacance.

Date: Signature:



